
 

 

 

 
 

 

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE  

DU 25 FEVRIER 2021, À 18H00 

Espace André Lejeune à Guéret 
 
 
 

1. DIRECTION GÉNÉRALE DES SERVICES  
 

1.1. Contrat de mandat de vente de l’ensemble immobilier de l’hôtel 

restaurant sis à La Brionne avec l’Agence Century 21 

 

2. DIRECTION AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 

 

2.1. Modification des statuts du SDEC relative à la prise de compétence 

dudit syndicat, au titre des infrastructures de charge pour véhicules 

électriques (IRVE) et des infrastructures de ravitaillement en gaz de 

véhicules 

 

 

3. DIRECTION DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 

 

3.1. Cession d’une parcelle de terrain à la SCI ROBIN 23 sur la commune 

d’Ajain 

 

3.2. Zone d’activités "Cher du Prat" sur la commune de Guéret : cession 

d’une parcelle de terrain à la SCI STJV 

 

3.3. Zone d’activités "Cher du Prat" sur la commune de Guéret : cession 

d’une parcelle de terrain à la SARL BATI ENERGY 
 

 

4. DIRECTION DEVELOPPEMENT LOCAL COLLABORATIF 

 

4.1. Conseil Départemental de la Creuse - politique territoriale 

2019/2023 - Contrat Boost’Ter : demande de financement de 

l’ingénierie 2021/2023 

 

4.2. Projet de mise à disposition gratuite d’espaces de travail partage - 

coworking à la Quincaillerie pour les étudiant.e.s 

 

4.3. Projet Radio Pays de Guéret - série de concerts sans public à la 

Quincaillerie 
 

 

4.4. Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée : relance du projet 

 

 

 



 
 

 

5. DIRECTION INGENIERIE TECHNIQUE – RESSOURCES NATURELLES 
 

5.1. Modalités de facturation des abonnés au service eau et 

assainissement 

 

5.2. Produit GEMAPI 2021 

 

5.3. Régies de l’eau potable et de l’assainissement et la gestion des 

eaux pluviales urbaines : désignation du Directeur 
 

 

6. DIRECTION LECTURE PUBLIQUE 

 

6.1. BMI : approbation du règlement de l’auditorium avec tarification 

 

7. DIRECTION SPORT TOURISME 

 

7.1. Création d’un groupe de travail "centre aqualudique" 

 

8. DIRECTION RESSOURCES HUMAINES 

 

8.1. Pérennisation de postes - Direction des Services Techniques 

 

8.2. Pérennisation de postes - Direction Petite Enfance 

 

8.3. Création d’un emploi non permanent de chef de projet "TZCLD" -

Direction du Développement Local Collaboratif 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


